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RECRUITING-KAMPAGNE

AUTHENTISCH. KREATIVITAT.

UBERZEUGEND.

Kunde Leistungen
Die m&i-Klinikgruppe Enzensberg betreibt deutschlandweit Markenworkshop Konzeption der zentralen
acht Kliniken, die sich auf medizinische Rehabilitation und
B o : Botschaften

spezialisierte Akutmedizin fokussieren. Mit jahrlich rund Schar.fung der einzigartigen . _
45.000 Patienten und einem Hauptsitz im idyllischen Hopfen Vorteile des Unternehmens Visuelle Entwicklung der
am See, steht die Klinikgruppe flir héchste Behandlungsqua- Zielgruppenanalyse und Kampagne
litat und innovative medizinische Versorgung. -definiton und deren indivi- Formulierung aussage-

duellen Karriereziele kraftiger Headlines
Zielsetzung Starkung der internen Durchfihrung von cross-
Angesichts des Fachkraftemangels in der Pflege und der Kommunikation medialen Kampagnen

steigenden Nachfrage durch eine Erweiterung der Betten-
kapazitaten, war das Ziel, mit einer crossmedialen Kampa-
gne qualifizierte Fachkrafte zu gewinnen. Im Mittelpunkt
sollte die Wertschatzung der Mitarbeitenden stehen, die
als wertvollste Ressource der Klinikgruppe betrachtet
werden.

Losung

Mit dem Konzept ,Und wen sehen Sie, wenn Sie in den Spie-
gel blicken?" wurde eine Kampagne entwickelt, die durch
Authentizitat und Kreativitat uberzeugt. Der Spiegel wird
zum Symbol fUr die Verbindung von Beruf und Privatleben
- ein starker Ansatz, der durch unverwechselbare Bild-
motive und ein innovatives Design unterstrichen wird. Die
Teilnahme der Mitarbeitenden der Klinikgruppe am Foto-
shooting verlieh der Kampagne zusatzliche Glaubwirdig-
keit und starkte das Wir-Gefuhl. Die Auszeichnung mit dem
Deutschen Exzellenzpreis 2018 in der Kategorie ,Fihrung &
Verantwortung" bestatigte den Erfolg des Projekts.

,Mit dieser Kampagne wollten wir neue \Wege in der
Personal-Akquise gehen. Dies ist uns, dank der pro-
fessionellen Hilfe der Denkstrome sehr erfolgreich
gelungen. Besonders stolz bin ich darauf, dass wir
unsere Mitarbeitenden fiir das Fotoshooting gewinnen
konnten. Das macht die Kampagne authentisch und hat
auch innerhalb der Kliniken das Wir-Geflhl gestarkt."

Stefan Krotschek
Kaufmannischer Direktor mé&i-Fachklinik Ichenhausen
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